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AVVISO PUBBLICO
di disponibilitd di posti nell’Organico dell’ Autonomia

SCUOLA PRIMARIA- POSTO SPECIALISTA LINGUA INGLESE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA lalegge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82;
VISTE le Linee Guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22 luglio
' 2016;
VISTO I’Organico di Diritto assegnato a questa Istituzione;
TENUTO CONTO della pubblicazione dei movimenti che hanno interessato le varie fasi della
mobilita 2016/17;

TENUTO CONTO del Piano triennale dell’offerta formativa approvato dal Consiglio di
Circolo e del Piano di miglioramento elaborato da questo Istituto;

CONSIDERATO che, alla data di emissione del presente avviso, risultano vacanti e
disponibili nell’organico dell’autonomia dell’Istituzione scolastica, i
seguenti posti:

n.3 posto SPECIALISTA LINGUA INGLESE Scuola Primaria
EMANA

il presente avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarico di docenza
nell’istituzione scolastica secondo quanto previsto dall’art.1 commi 79-82 della Legge 107/2015

I docenti collocati nell’ambito territoriale 2 nel quale ¢ inserita istituzione scolastica, sono invitati a
presentare la loro candidatura in relazione ai posti vacanti e disponibili indicati in premessa.

1. Modalita di presentazione della candidatura

Le candidature devono essere inviate esclusivamente via e-mail all’indirizzo pgee042003@istruzione. it
entro le ore 24.00 del 4 agosto 2016

La domanda e tutti i documenti allegati devono essere inviati in formato pdf .

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilitd ad accettare la proposta di
incarico, ferma restando la possibilitd per il docente di optare tra pill proposte, ai sensi dell’art. 1 ¢. 82 della
Legge 107/2015.

2. Contenuto della domanda

I docenti devono dichiarare nella domanda:

il proprio cognome e none;

la data e il lnogo di nascita;

il codice fiscale;

il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P);

i numeri telefonici di reperibilita;

I'indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura;

e o oR



1l Curriculum Vitae dovra essere allegato afla presente domanda unitamente a copia di un documento di
identita.

Tutte le dichiarazioni si intendono rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitd in case di mancata ricezione delle comunicazioni del
richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta
indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa
dell'amministrazione stessa.

Al sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalitd, a soggetti a cui sia riconosciuta, da
disposizione di legge, la facolta di accedervi.

3. Criteri per la valutazione delle domande

In coerenza con il PTOF, il RAV, il PDM della Direzione Didattica Ammeto secondo circolo Marsciano, per
I’assegnazione degli incarichi, che avranno durata triennale, saranno valorizzati il curriculum, le esperienze e
le competenze professionali dei candidati.

Saranno considerati requisiti preferenziali:

1) ESPERIENZA DI DIDATTICA INNOVATIVA: , iniziative e progetti interdisciplinari volti a
promuovere la dimensione europea dell’insegnamento-apprendimento ( ad esempio: e-twinning,
erasmus...), metodologia CLIL , preparazione alunni per esami di certificazioni linguistiche
europee,cooperative learning, didattica per competenze, flipped classroom, pratiche di didattica
digitale, attivitd corporeo-espressive realizzate in inglese ( teatro, musica, arte...)

2) ESPERIENZA DI DIDATTICA LABORATORIALE : azioni didattiche di potenziamento e
recupero in ambito linguistico attuate con forme di flessibilita didattica e organizzativa( classi aperte,
laboratori verticali...)

3) ESPERIENZA NELL’ AREA DELL’INCLUSIONE: Utilizzo di prassi didattiche inclusive nel
lavoro d’aula;

4) ATTIVITA® FORMATIVE svolte entro il 30 giugno 2016 presso enti accreditati per almeno
complessive 40 ore: formazione di tipo didattico-metodologico, disciplinare. Inclusione; BES;
Autismo; CLIL; ICT; Competenze, Curricolo; Valutazione autentica; Flipped classroom,;
Cooperative learning;

5) AREA ORGANIZZATIVA E PROGETTUALE :Esperienza di referente in gruppi di lavoro,
commissioni, progetti in adesione a bandi, valutazione, progetti in rete di scuole.

6) TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI, CERTIFICAZIONI : Ulteriori titoli universitari coerenti
con I’insegnamento rispetto al titolo di accesso; dottorato su tematiche didattico-metodologiche;
specializzazione sostegno/ Montessori; certificazioni linguistiche secondo il format europeo;
certificazioni italiano L.2; certificazioni informatiche.

7) ESPERIENZE PREGRESSE: di insegnamento presso questo Istituto, con esito positivo.

4. Procedura

I candidati saranno formalmente contattati tramite email per la proposta di incarico e dovranno far pervenire
una mail con la propria accettazione formale entro le ore 8.00 del 17 agosto 2016, trascorse le quali la
mancata risposta verrd considerata equivalente a risposta negativa dando luogo alla possibilita da parte del
dirigente scolastico di offrire I’incarico a un altro candidato. Nell’oggetto della mail deve essere indicato il
grado scolastico e la tipologia di posto per il quale ¢i si candida. Nel testo della mail devono essere
specificati i requisiti posseduti, in alternativa sara possibile compilare e inviare il modello di candidatura
allegato al presente avviso.

Alla mail deve essere comunque tassativamente allegato i1 C.V.

Ogni allegato dovra essere inviato in formato pdf non modificabile.

Si raccomanda di fornire indirizzo e mail e recapito telefonico cui poter essere contattati con tempestivita.



A seguito dell’accettazione formale via e mail da parte del docente, entro il 18 agosto 2016 verra dato atto
dell’individuazione allo stesso docente utilizzando 1’apposita funzione “individuazione per competenze” del
SIDI e si procedera alla pubblicazione degli incarichi assegnati.

Il docente che ha accettato la proposta sottoscrive incarico triennale entro il 1 settembre 2016.

11 presente Avviso & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

. I Dirigente Scolastico
D) ira Baldini




Modello di presentazione di candidatura da parte del docente per I'ottenimenio
dell'incarico triennale presso

Al Dirigente scolastico

La/ll sottoscrittalo . natalo a )
il , residente a , in ,
C. F.

Inserita/o nell’ambito territoriale
per 'insegnamento di
(dichiarare grado scolastico — tipologia di posto )

dichiara la propria disponibilita ad assumere I'incarico di doeente presso il Vostro
istituto scolastico per I'insegnamento nella scuola
(dellinfanzia- primaria)

In relazione ai criteri indicati nell’avviso pubblicato dal Dirigente scolastico con atto
prot. del , la/il sottoscrittalo
1. dichiara il possesso del seguenti requisiti:

specificare Esperienze professionali — Titoli culturali e formativi riferiti a1 criteri
richiesti nell'avviso
2. allega il proprio curriculum vitae

In caso di accoglimento della richiesta, la/il softoscritta/o si impegna a comunicare
I'accettazione dell’incarico presso l'istituto scolastico o presso altro istituto entro le ore
8.00 del 17 agosto 2016.

La/ll sottoscritta/o autorizza il trattamento dei dati personali forniti, ai sensi e per gli
effetti del D.Lgs 196/2003, esclusivamente finalizzato allo svolgimento degli
adempimenti connessi e conseguenti all’'espletamento della procedura.

La /11 sottoscritta/o presenta la seguente dichiarazione, ai sensi degli artt.19,46,47, 76
del DPR 445/2000 , consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni in correra nelle
pene e nelle sanzioni stabilite dal codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Luogo e Data Firma



